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THÔNG BÁO SỐ 4
Về việc tham dự hội thảo khoa học Năm 2017 “Phát triển Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh theo mô hình trường chất lượng cao trong bối cảnh cách mạng công nghiệp 4.0 và định hướng đổi mới giáo dục nghề nghiệp”


Căn cứ 

Hiệu trưởng thông báo về việc tham dự hội thảo khoa học năm 2017, cụ thể như sau:
1. Thời gian và địa điểm tổ chức

· Thời gian: 08 giờ 00 ngày 29/12/2017.
· Địa điểm: Hội trường B - Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

2. Thành phần tham dự  
· Khách mời, doanh nghiệp, các nhà khoa học.  

· Hội đồng Khoa học Nhà trường.

· Trưởng các đơn vị.

· Các cá nhân có bài tham luận được báo cáo. 
3. Chương trình  
	08:00
	CHÀO MỪNG ĐẠI BIỂU


	08:20-9:30
	BÁO CÁO MỞ ĐẦU
Chiến lược phát triển nhà trường theo mô hình trường chất lượng cao

Ông Phạm Hữu Lộc, Bí thư Đảng bộ, Hiệu trường Nhà trường

	
	BÁO CÁO 2

Tác động của số hóa và công nghiệp 4.0 đối với việc làm, giáo dục nghề nghiệp và bảo trợ xã hội: Cơ hội hay rủi ro cho giáo dục nghề nghiệp?

Ông Michael Stark, Cố vấn phát triển Chương trình đổi mới GDNN Việt Nam, Tổ chức quốc tế Đức (GIZ)

	
	BÁO CÁO 3

KONE và xu hướng đột phá công nghệ toàn cầu

Ông Jeremy Long, Giám đốc dự án trọng điểm, Công ty KONE Việt Nam

BÁO CÁO 4

Cách mạng Công nghiệp 4.0, kinh tế tri thức và sự phát triển giáo dục đại học và nghề nghiệp trong xã hội hiện đại

Ông Trần Khánh Đức, Giảng viên cao cấp, Trường Đại học Bách khoa Hà Nội

	9:30-10:00
	THẢO LUẬN

	10:00-10:15
	CHỤP ẢNH & TIỆC TRÀ

	10:15-10:45
	BÁO CÁO 5
Mô hình quản trị nhà trường hiện đại tại Đại học Chosun, Hàn Quốc

Ông Park Sang Soon, Trường Đại học Chosun, Hàn Quốc

	
	BÁO CÁO 6 

Các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục nghề  nghiệp dưới tác động của cuộc cách mạng công nghiệp 4.0

Ông Châu Văn Bảo, Trưởng khoa Công nghệ Điện Điện tử

	10:45-11:15
	THẢO LUẬN

	
	

	11:15-11:30
	KẾT LUẬN HỘI NGHỊ 


Đề nghị các đơn vị và các cá nhân có liên quan quan tâm thực hiện để hội thảo được diễn ra thành công tốt đẹp. 

Nơi nhận:
     HIỆU TRƯỞNG
- Hội đồng Khoa học (để biết, thực hiện);
- Các đơn vị trong trường (để thực hiện); 
- Lưu: VT, phòng QLKH-HTQT.
  

1. Tham gia viết bài tham luận cho Hội thảo 

· Tất cả các đơn vị trong Trường tham gia viết bài tham luận theo chủ đề hội thảo ( tối thiểu mỗi đơn vị 01 bài)
· Thể lệ viết bài : Bài tham luận được in toàn văn trên khổ giấy A4, với định dạng: Font: Time New Roman, cỡ chữ 13, dãn dòng: 1.5 lines, lề trái: 3cm; lề phải: 1,5cm, trên: 2cm, dưới: 2cm. Đầu đề bài tham luận viết chữ in hoa; học vị; họ và tên tác giả, đơn vị công tác. File của bài tham luận gửi về theo địa chỉ email : iro@lytc.edu.vn hoặc gửi trực tiếp tại phòng Khoa học công nghệ và Quan hệ quốc tế.
· Hạn chót nộp bài: 04/5/2015
2. Kế hoạch thực hiện
	Thời gian

dự kiến
	Nội dung
	Đơn vị/ cá nhân thực hiện
	Kết quả

	25/4/2015 -04/5/2015
	Tổng hợp và lựa chọn bài tham luận của đơn vị.


	Trưởng, phó đơn vị
	- Bài tham luận của đơn vị.

- Bài tham luận cá nhân được đơn vị lựa chọn đăng cấp Trường.

	05/5/2015 -10/5/2015
	Ban biên tập tổng hợp các bài tham luận, tập trung chỉnh sửa
	Ban biên tập
	

	11/5/2015 – 15/5/2015
	Ban biên tập phản biện, góp ý các bài tham luận
	Ban biên tập
	

	16/5/2015 – 20/5/2015
	Ban biên tập phản hồi kết quả phản biện, góp ý cho tác giả để điều chỉnh và  hoàn thiện bài tham luận
	Ban biên tập

Tác giả bài tham luận
	

	21/5/2015-22/5/2015
	Lựa chọn bài đăng. 
	Ban Tổ chức 
	Danh sách các bài được chọn. 

	24/05/2015-25/05/2015
	Biên tập tài liệu hội thảo. Duyệt tài liệu hội thảo và chọn bài báo cáo.  
In ấn kỷ yếu hội thảo
	Ban Tổ chức Ban Cố vấn
	Tài liệu hội thảo

Danh sách bài báo cáo.

Chương trình hội thảo đã được duyệt.

	23/05/2015-27/05/2015
	Thư mời hội thảo

Các công tác chuẩn bị tổ chức hội thảo
	Ban Tổ chức 
	Danh sách khách mời.

	28/05/2015
	Tổ chức hội thảo
	Ban Tổ chức 
	Hội thảo ngày 28/5/2015


